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                                                                            Załącznik nr 7 do SWZ 

 
 

Umowa nr ______________________2025  
(projekt umowy) 

 
 
zawarta …………2025 r. w Kątach Wrocławskich pomiędzy Zespołem Obsługi Jednostek 
Oświatowych w Kątach Wrocławskich z siedzibą w 55-080 Kąty Wrocławskie ul. 1 Maja 83 
NIP: 896-12-12-049 REGON 932042505, którą reprezentuje Agnieszka Górska – Dyrektor, 
zwaną dalej "Zamawiającym"  
a 
………………………….. 
NIP: ………………….. 
REGON: …………………… 
reprezentowana przez: 
……………………………………….. 
z siedzibą______________ 
wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego pod 
nr ………………….  
 
prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą 
 
wpisanym do CEIDG 
z siedzibą__________ 
zwanym dalej "Wykonawcą" 
 
wyłonionym w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132 ustawy                                        
z dnia 11 września 2019 r. – Prawo Zamówień publicznych (Dz.U. z 2024 r., poz. 1320 ze zm.) o 
następującej treści: 

 

§ 1 

Opis przedmiotu zamówienia 
1. Przedmiotem zamówienia jest realizacja usługi pod nazwą „Świadczenie usług 

przewozowych dzieci do szkół podstawowych i oddziałów przedszkolnych położonych na 
terenie Gminy Kąty Wrocławskie w okresie od 16 lutego 2026 r. do 25 czerwca 2027 r.”. 

2. Wykonawca zapewni świadczenie stałych usług przewozowych dzieci objętych  obowiązkiem 
szkolnym i rocznym przygotowaniem przedszkolnym wraz z zapewnieniem opieki nad 
uczniami w trakcie przewozu, jak i przy przechodzeniu przez drogę po wyjściu z 
autobusu. Zamawiający na linii S9 nie wymaga opiekuna podczas przewozu, ponieważ opiekę 
nad uczniami w trakcie przewozu będzie sprawował w tym czasie nauczyciel. 

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo przewożonych uczniów. 
4. Wykonawca zapewni – na wniosek Zamawiającego – realizację dodatkowych przewozów 

uczniów, w szczególności: 
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1) W dniach innych niż dni nauki szkolnej, w tym w soboty, w przypadku gdy w szkołach 
odbywa się odpracowanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno 
-wychowawczych – podczas tych przewozów wymagany jest opiekun. 

2) W związku z organizacją świąt szkolnych, gminnych zawodów sportowych, konkursów, 
uroczystości lub innych wydarzeń szkolnych, niezależnie od tego, czy odbywają się one 
w dni nauki szkolnej, czy w innych terminach – podczas tych przewozów nie jest 
wymagany opiekun, a opiekę nad uczniami sprawuje nauczyciel. 

 Realizacja przewozów, o których mowa powyżej, nastąpi pod warunkiem poinformowania 
Wykonawcy z co najmniej 5-dniowym wyprzedzeniem. 

5. Usługi przewozowe będą świadczone w godzinach i terminach ustalonych z dyrektorami 
placówek, do których dzieci są dowożone. Przewozy odbywać się będą zgodnie z rozkładami 
jazdy ustalonymi przez Wykonawcę i zaakceptowanymi przez dyrektorów placówek i 
Dyrektora Zespołu Obsługi Jednostek Oświatowych w Kątach Wrocławskich. Rozkłady 
jazdy mogą ulegać zmianie w trakcie trwania roku szkolnego w związku ze zmianami planu 
lekcji i organizacją pracy szkoły. 

6. Przewóz będzie realizowany do placówek wymienionych w załączniku nr 12 do SWZ. 
7. Przewozy będą realizowane według określonych tras, zgodnie z załącznikiem nr 13 do SWZ. 
8. Prognozowana na rok szkolny 2025/2026 planowana liczba uczniów, którzy będą korzystać z 

przewozów zgodna z załącznikiem nr 14 do SWZ. 
9. Wykonawca będzie świadczył usługi przewozowe we wszystkie dni zajęć szkolnych, zgodnie 

z kalendarzem roku szkolnego 2025/2026 oraz 2026/2027 w terminie od 16.02.2026 r. do 
25.06.2027 r. z uwzględnieniem przerw wakacyjnych, ferii i innych dni wolnych od zajęć 
dydaktycznych, zgodnie z organizacją roku szkolnego, opublikowaną przez MEN na dany 
rok szkolny. 

10. Przewidywana wielkość usług przewozowych, w okresie obowiązywania umowy, na dzień 
rozpoczęcia świadczenia usługi wynosi 298.790,7 km 

11. Szacunkowa łączna dzienna liczba kilometrów przewozu (dowóz i odwóz do wszystkich 
szkół lub oddziałów przedszkolnych zwanych dalej jednostkami oświatowymi) wynosi około 
999,3 km. 

12. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera załącznik nr 3 do SWZ - Opis Przedmiotu 
Zamówienia. 

§ 2 

Obowiązki wykonawcy 
1. Wykonawca musi dysponować 8 autobusami spełniającymi wymagania określone w 

obowiązujących przepisach, w szczególności w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z 
dnia 31 grudnia 2002 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 502 ze zm.) w sprawie warunków technicznych 
pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia, ustawy z dnia 06 września 2001 r. o 
transporcie drogowym i ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym. 
Autobusy powinny być wyprodukowane nie wcześniej niż w 2019 roku (liczy się rok 
produkcji) z liczbą miejsc określoną w załączniku nr 13 do SWZ. 

2. Wykonawca musi dysponować 2 autobusami rezerwowymi o liczbie miejsc siedzących co 
najmniej 41, spełniającymi wymagania określone w obowiązujących przepisach, w 
szczególności w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. (Dz.U. z 
2024 r. poz. 502 ze zm.) w sprawie warunków technicznych pojazdów oraz zakresu ich 
niezbędnego wyposażenia, ustawy z dnia 06 września 2001 r. o transporcie drogowym i 
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ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym. Autobusy powinny być 
wyprodukowane nie wcześniej niż w 2019 roku (liczy się rok produkcji)- wymagane jest 
podstawienie pojazdu zastępczego (w przypadku awarii) w czasie nie dłuższym niż 30 
minut. 

3. Wykonawca zobowiązany jest przedstawić do akceptacji Zamawiającego harmonogram 
przewozu uczniów w terminie do 14 dni od dnia rozpoczęcia przewozów, wypracowany  
w porozumieniu z dyrektorami placówek oraz wyznaczonych przez nich koordynatorów 
przewozów, z uwzględnieniem: 
a) ściśle określonych godzin przewozu (dowozu/dowozów i odwozów), uzgodnionych na 

podstawie tygodniowego i stałego planu zajęć przewożonych uczniów, 
b) jak najkrótszego czasu przebywania uczniów w podróży, 
c) konieczności dowożenia uczniów do placówek w czasie umożliwiającym im punktualne 

rozpoczęcie obowiązkowych zajęć dydaktyczno-wychowawczych, ustalenia - w 
porozumieniu z dyrektorami placówek oraz wyznaczonymi przez nich koordynatorami 
przewozów - zasad przejmowania opieki nad przewożonymi uczniami przez 
pracowników placówek. 

4. Zmiany godzin przewozu w trakcie roku szkolnego (np. podyktowane zmianami w 
organizacji pracy placówek) mogą być dokonywane w porozumieniu Wykonawcy z 
dyrektorami placówek oraz wyznaczonymi przez nich koordynatorami przewozów oraz 
Zamawiającym. 

5. Wykonawca zobowiązuje się działać ściśle według Harmonogramu przewozu. 
6. Przewóz będzie realizowany zgodnie z Harmonogramem, aktualizowanym w przypadku: 

zmian w planie placówek, dni wolnych. 
7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany tras. 
8. W czasie obowiązywania niniejszej umowy Zamawiający ma możliwość zmiany 

Harmonogramu przewozu w trakcie roku szkolnego, jeśli będzie to podyktowane zmianami 
w organizacji pracy placówek (m.in. skrócenie zajęć lekcyjnych, wprowadzenie 
dodatkowych zajęć, organizacja zajęć w sobotę w zamian za inny dzień tygodnia).  
O planowanych zmianach Zamawiający poinformuje Wykonawcę nie później niż z 
5-dniowym wyprzedzeniem. Zmiany rozkładu jazdy nie będą wpływały na wynagrodzenie 
Wykonawcy za realizację zadania. 

9. Wykaz placówek, do których będą przewożone dzieci może ulegać modyfikacji w okresie 
trwania umowy. 

10. Wykonawca zobowiązany jest do umieszczenia rozkładów jazdy na przystankach autobuso-
wych oraz przekazania ich dyrektorom szkół oraz Dyrektorowi Zespołu Obsługi Jednostek 
Oświatowych w Kątach Wrocławskich. 

11. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciągłości wykonania usługi przewozu   w 
okresie i na warunkach określonych w niniejszej umowie, także poprzez zorganizowanie 
zastępczego wykonania przewozu przez innego przewoźnika na koszt i ryzyko Wykonawcy, 
na warunkach określonych w niniejszej umowie, w wypadku przemijających zdarzeń 
losowych uniemożliwiających przejściowo wykonanie umowy przy użyciu własnych 
pojazdów Wykonawcy. 

12. Zmiany godzin przewozu w trakcie roku szkolnego (np. podyktowane zmianami w 
organizacji pracy placówek) mogą być dokonywane w porozumieniu Wykonawcy z 
dyrektorami placówek i wyznaczonymi przez nich koordynatorami przewozów oraz 
Zamawiającym. 
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13. W trakcie trwania zamówienia zmianie (zwiększenie lub zmniejszenie) może ulec liczba 
przewożonych uczniów, przebieg tras oraz przypisanie uczniów do poszczególnych tras. 
Wykonawca nie będzie z tego tytułu wnosił żadnych roszczeń. 

14. Wykonawca w ciągu 7 dni od dnia zawarcia umowy, zobowiązany jest do przedłożenia 
Zamawiającemu, umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych, stanowiącą 
załącznik nr 3 do niniejszej umowy. 

15. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie niezbędne uprawnienia do wykonywania usług 
transportowych - krajowego transportu drogowego osób. Wykonawca wykonywać będzie 
usługę z należytą starannością, zapewniając odpowiednie warunki bezpieczeństwa i higieny. 

16. Wykonawca oświadcza, że utrzymywać będzie pojazdy z zachowaniem wszelkich wymogów 
gwarantujących bezpieczeństwo przewozu zgodnie z ustawą z dnia 20 czerwca 1997r. - 
Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1251) i innych przepisach związanych z 
przewozem osób - ustawy o transporcie drogowym z dnia 6 września 2001 r. (Dz. U. z 2024 
r., poz. 1539). 

17. W związku z realizacją przedmiotu umowy Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkodę 
wyrządzoną przewożonym uczniom i ich opiekunom w zakresie określonym w: 

1) ustawie z dnia 22 maja 2003 r. o ubezpieczeniach obowiązkowych, 
Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze Ubezpieczycieli 
Komunikacyjnych (Dz.U.2025 r., poz. 367), 

2) ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe (Dz.U.2024 r., poz. 1262) oraz  
w Kodeksie Cywilnym. 

 

§ 3 

Zatrudnienie na umowę o pracę 
1. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, Zamawiający określa 

następujące warunki realizacji zamówienia, w zakresie zatrudniania pracowników przez 
Wykonawcę i podwykonawcę: 

1) Zamawiający wymaga, aby czynności polegające na faktycznym wykonywaniu prac 
związanych w wykonaniem całego zamówienia, tj. kierowanie autobusem - o ile nie 
są (będą) wykonywane przez daną osobę w ramach prowadzonej przez nią osobiście 
działalności gospodarczej - były wykonywane przez osoby zatrudnione przez 
Wykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz.U.2025 r., poz. 277.), 

2) Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez 
Zamawiającego nie krótszym niż 7 dni roboczych, Wykonawca zobowiązuje się 
przedłożyć do wglądu kopie umów o pracę zawartych przez Wykonawcę z 
pracownikami świadczącymi pracę. Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w 
sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami 
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781) i 
rozporządzenia RODO (Dz.U.EU.L.2016.119.1) (tj. bez adresów zamieszkania, nr 
PESEL pracowników). Informacje takie jak: imię i nazwisko zatrudnionego 
pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków 
pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania, 

3) Nieprzedłożenie przez Wykonawcę kopii umów zawartych przez Wykonawcę z 
pracownikami świadczącymi pracę w terminie wskazanym przez Zamawiającego 
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zgodnie z pkt. 2 będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia 
pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę, 

4) W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie 
umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności  
w zakresie realizacji zamówienia, Zamawiającego wymaga od Wykonawcy  
w szczególności: 

 - oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
 - oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie  

 umowy o pracę, 
 - poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

 pracownika, 
 - innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 

 weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
 zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i 
 zakres obowiązków pracownika. 

 
2. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z § 13 umowy, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 
zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom kosztów dotyczących zobowiązania 
podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

 1) przedmiotem umowy są usługi, 
 2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

 

§ 4 

Polisa ubezpieczeniowa 
1. Wykonawca oświadcza, że posiada Polisę lub inny dokument ubezpieczeniowy 

potwierdzający, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej 
działalności gospodarczej w zakresie przedmiotu zamówienia na kwotę gwarancyjną 
1.000.000,00 zł (słownie złotych: jeden milion złotych 00/100) wraz z załącznikami, 
klauzulami, aneksami i ogólnymi warunkami umowy oraz potwierdzenie zapłaty składki 
ubezpieczeniowej. 

2. W przypadku, gdy okres ubezpieczenia, na który zawarta jest umowa ubezpieczeniowa 
upływa w okresie realizacji przedmiotowego zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest 
dostarczyć Zamawiającemu dokumenty potwierdzające przedłużenie ochrony 
ubezpieczeniowej, na co najmniej takich samych warunkach jak w dotychczasowej polisie.  
W przypadku, gdy składka ubezpieczeniowa opłacana jest w ratach, których termin płatności 
upływa w okresie realizacji przedmiotowego zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest 
dostarczyć Zamawiającemu potwierdzenie zapłaty każdej raty. 

3. W przypadku gdy dokumenty, o których mowa w ust. 1 stracą ważność w okresie 
obowiązywania niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu 
aktualne dokumenty w terminie 14 dni kalendarzowych przed wygaśnięciem ich 
obowiązywania pod rygorem uprawnienia Zamawiającego do odstąpienia od umowy ze 
skutkiem natychmiastowym z winy Wykonawcy. 
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4. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia, na każde żądanie Zamawiającego, 
dokumentów wymienionych w mniejszym paragrafie oraz dowodów opłacenia w przypadku 
polisy. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania polisy nieprzerwalnie przez cały okres trwania 
umowy. 

 

§ 5 

Czas trwania umowy 
1. Umowa obowiązuje w okresie od 16 lutego 2026 r. do 25 czerwca 2027 r. 
2. Termin obowiązywania umowy może ulec zmianie jedynie w przypadkach przewidzianych w 

§ 12 umowy. 
3. Od dnia zawarcia niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest do podjęcia wszelkich 

działań niezbędnych do spełnienia warunków rozpoczęcia prawidłowej realizacji umowy, w 
szczególności do dostosowania pojazdów do zapisów SWZ tj. oznakowania autobusów. 

§ 6 

Osoby wyznaczone do kontaktu 
1. Osobą odpowiedzialną za realizację przedmiotu umowy z ramienia Zamawiającego jest 

……………………… tel. …………….., e-mail: …………. . 
2. Osobą odpowiedzialną za realizację przedmiotu umowy z ramienia Wykonawcy jest 

………… tel., ………...e-mail______________________ 
 

§ 7 

Uprawnienia zamawiającego 
1. W związku z realizacją przedmiotu umowy dyrektor placówki do której dowożeni i odwożeni 

są uczniowie ma prawo odmówić wyjazdu uczniów na trasę przewozu bez ponoszenia z tego 
tytułu konsekwencji finansowych w wypadku podstawienia przez Wykonawcę samochodu nie 
zapewniającego wymogów bezpieczeństwa przewozu. 

2. Dyrektor placówki ma prawo odwołać przewóz uczniów do szkoły lub oddziału 
przedszkolnego w danym dniu, pod warunkiem, że odwołanie nastąpiło w wyniku: 
a) zmiany rozkładu zajęć szkolnych, 
b) wprowadzenia dodatkowych dni wolnych od nauki, 
c) zarządzeń władz oświatowych lub instytucji upoważnionych do kontroli i 
wprowadzania zmian w działalności szkoły bez ponoszenia z tego tytułu konsekwencji 
finansowych. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli przewozów, w szczególności w zakresie: 
1) punktualności przewozów do jednostek oświatowych, 
2) oznakowania autobusu, że służy do przewozu uczniów, 
3) ogrzewania i warunków sanitarnych, 
4) sprawdzenia uprawnień osób przebywających w autobusie na trasie przewozu do 
placówki lub przewozu do miejsca zamieszkania uczniów lub opiekunów, 
5) posiadania zezwolenia na wykonywanie regularnych specjalnych przewozów osób  
w krajowym transporcie drogowym, 
6)  posiadania badań technicznych pojazdów, 
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7)  posiadania polis OC i NNW pojazdów, 
4. Osobą upoważnioną do kontroli przewozów jest przedstawiciel Zamawiającego lub dyrektor 

placówki, do której przewożeni są uczniowie lub na podstawie jego upoważnienia inne osoby 
oraz przedstawiciele Zamawiającego. 

 

§ 8 

Wynagrodzenie 
1. Zamawiający za świadczoną usługę przewozową zapłaci Wykonawcy, zgodnie z jego ofertą, 

należność w wysokości …..……. zł    brutto    (słownie złotych _______00/100) za 1 km 
zrealizowanego przewozu, w tym podatek VAT……. %. 

2. Rozliczenie za wykonane usługi przewozowe będzie dokonywane w okresach miesięcznych 
na podstawie ilości faktycznie przejechanych kilometrów oraz stawki za 1 km  
wskazanej w ust. 1. 

3. Należność za usługę wypłacana będzie w terminie 21 dni od otrzymania przez 
 ............................................... Zamawiającego od Wykonawcy prawidłowo wystawionej 
faktury VAT  

4. Faktura VAT wystawiana będzie przez Wykonawcę na koniec każdego miesiąca ze 
wskazaniem: Nabywca: Gmina Kąty Wrocławskie, Rynek 1, 55-080 Kąty Wrocławskie 
NIP 913-000-51-47, Odbiorca: Zespół Obsługi Jednostek Oświatowych w Kątach 
Wrocławskich, ul. 1 Maja 83, 55-080 Kąty Wrocławskie 

5. Do faktury, o której mowa w ust. 4 Wykonawca dołączy: 
1) sprawozdanie z wykonanych w okresie rozliczeniowym usług przewozowych w for-

mie elektronicznego arkusza kalkulacyjnego oraz potwierdzonej i zaakceptowanej 
przez Zamawiającego wersji papierowej, którego wzór stanowi Załącznik nr 1 do 
Umowy oraz w przypadku wystąpienia w tym okresie zakłóceń w realizacji usługi 
informację zgodnie z załącznikiem nr 2 do umowy.  

2) zestawienia w formie elektronicznych arkuszy kalkulacyjnych wyeksportowanych z 
Systemu lokalizacji pojazdów, w postaci pliku excel lub csv. 

6. Należność zostanie przelana na konto Wykonawcy wskazane w fakturze. 
7. Wysokość wynagrodzenia wymienionego w § 7 ust. 1 może ulec zmianie tylko w 

przypadkach wymienionych w § 12 ust. 1 pkt 4 oraz § 13 umowy. 
8. Maksymalna wartość zobowiązania umownego w okresie trwania umowy nie może 

przekroczyć ………………………zł brutto, przy czym w: 
- 2026 r. wartość wykonanych usług nie może przekroczyć kwoty .................................. zł, 
- 2027 r. wartość wykonanych usług nie może przekroczyć kwoty .................................. zł, 

9. Umowa wygasa w przypadku wykorzystania maksymalnej wartości zobowiązania 
umownego.  

10. Zamawiający oświadcza, że będzie dokonywał wszelkich płatności za wykonanie 
przedmiotu umowy  z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, o którym mowa w 
art. 108 a ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz.U. z 2024 r., 
poz. 361). 

11. Zakazuje się cesji wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy bez pisemnej zgody 
 Zamawiającego. 
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§ 9 
Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec osób trzecich za szkody wyrządzone w związku  
z wykonywaniem usług określonych niniejszą umową. 

 

§ 10 

Zabezpieczenie należytego wykonania umowy 
1. Wykonawca wniesie zabezpieczenie należytego wykonania na czas jej realizacji przed 

podpisaniem umowy w wysokości 5 % ceny całkowitej brutto podanej w ofercie, 
________________zł ( słownie: ______________________) 

2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy w zostanie wniesione w formie: 
……………………………………… . 

3. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy pomniejszone o ewentualne potrącenia, do 
których uprawniony będzie Zamawiający zostanie zwolnione w ciągu 30 dni od daty 
wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane. 

 

§ 11 

Kary umowne 
1. Zamawiający żąda od Wykonawcy kar umownych w następujących przypadkach:  
1) odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi 

Wykonawca w wysokości 5% maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto, o 
którym mowa w § 8 ust. 8; W przypadku odstąpienia od umowy w części, kara umowna 
stanowić będzie 3% maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto, które 
przysługiwałoby za niewykonaną część umowy jednakże nie miej niż 1% maksymalnej 
wartości zobowiązania umownego brutto. 

2) nieterminowego, tj. niezgodnego z Harmonogramem przewozu, o którym mowa w § 2 ust. 3 
niniejszej umowy, przez Wykonawcę, w wysokości 100 zł, za każde rozpoczęte 20 min od 
planowanego podstawienia pojazdu, w razie wątpliwości Strony ustalają, że za niezgodne z 
Harmonogramem przewozu realizowanie umowy jest podstawienie autobusu zarówno przed 
jak i po planowanej godzinie, jednak nie więcej niż 10% maksymalnej wartości zobowiązania 
umownego brutto; 

3) za zwłokę Wykonawcy w doręczeniu podpisanej przez Wykonawcę umowy o powierzeniu 
przetwarzania danych osobowych, stanowiącej załącznik nr 3 do umowy, w terminie 7 dni od 
dnia podpisania niniejszej umowy, w wysokości 100 zł brutto za każdy rozpoczęty dzień 
zwłoki, jednak nie więcej niż 10% maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto; 

4) używania przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia pojazdu niezgodnego z 
postanowieniami niniejszej Umowy oraz z ofertą Wykonawcy - w wysokości 0,2 % 
maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto, za każdy przypadek niezgodności 
użytkowanego autobusu w stosunku do niniejszej Umowy, jednak nie więcej niż 10% 
maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto; 

5) zatrudnienia do realizacji przedmiotu Umowy przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
kierowców niespełniających wymogów zawartych w niniejszej Umowie, w wysokości 0,2 % 
maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto Wykonawcy za każdy przypadek 
opisany w niniejszym pkt., jednak nie więcej niż 10% maksymalnej wartości zobowiązania 
umownego brutto; 
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6) za niedoręczenie Harmonogramu przewozu w terminach określonych niniejszą Umową - 100 
zł za każdy dzień zwłoki, jednak nie więcej niż 10% maksymalnej wartości zobowiązania 
umownego brutto;  

7) za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie 
umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 
karę umowną w wysokości 300 zł za każdorazowe nieprzedłożenie kopii umów na wezwanie 
Zamawiającego, jednak nie więcej niż 10% maksymalnej wartości zobowiązania umownego 
brutto; 

8) z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy z 
tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 3 ust. 2 umowy – kara umowna 
3.000 zł za każdy przypadek, jednak nie więcej niż 10% maksymalnej wartości zobowiązania 
umownego brutto; 

9) za brak dostarczenia przez Wykonawcę wymaganych umową dokumentów dotyczących 
świadczonej usługi lub pojazdu lub personelu - 50 zł za każdy dzień zwłoki za każdy 
przypadek, jednak nie więcej niż 10% maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto; 

10) za brak obowiązkowego zgłoszenia nowego pojazdu lub personelu Wykonawcy - 50 zł za 
każdy dzień zwłoki za każdy przypadek, jednak nie więcej niż 10% maksymalnej wartości 
zobowiązania umownego brutto. 

2. Za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę lub przez Zamawiającego z przyczyn, za które 
ponosi odpowiedzialność Zamawiający, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę w wysokości    
5% maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto o którym mowa w § 8 ust. 8.  
W przypadku odstąpienia od umowy w części, kara umowna stanowić będzie 3% 
maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto, które przysługiwałoby za 
niewykonaną część umowy jednakże nie mniej niż 1% maksymalnej wartości zobowiązania 
umownego brutto. 

3. W przypadku wstrzymania realizacji umowy, a także w przypadku niezorganizowania 
transportu zastępczego, Wykonawca pokryje koszty takiego transportu zorganizowanego przez 
Zamawiającego oraz zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5% maksymalnej 
wartości zobowiązania umownego brutto, o którym mowa w § 8 ust. 8. 

4. Łączna wysokość kar umownych nałożonych na Strony umowy nie może przekroczyć 30% 
maksymalnej wartości zobowiązania umownego brutto o którym mowa w § 8 ust 8. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przekraczającego wysokość 
zastrzeżonych kar umownych na zasadach wynikających z kodeksu cywilnego. Wartość 
dochodzonego odszkodowania nie przekroczy jednak dwukrotności maksymalnej wartości 
zobowiązania umownego brutto określonego w § 8 ust 8. 

6. Zamawiający może potrącić należne mu kary umowne bezpośrednio z wynagrodzenia 
Wykonawcy, choćby obie należności nie były wymagalne.  

 
§ 12 

Zmiany umowy 
1. Na podstawie art. 455 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający przewidział 

następujące okoliczności, które mogą powodować konieczność wprowadzenia zmian w treści 
zawartej umowy w formie pisemnego aneksu: 
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1) Wystąpienie siły wyższej: 
(a) Żadna ze stron Umowy nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte 

wykonanie zobowiązań wynikających z Umowy, gdy wyłączną przyczyną niewykonania 
lub nienależytego wykonania zobowiązań umownych jest działanie siły wyższej, 

(b) Przez siłę wyższą rozumie się zdarzenie bądź połączenie zdarzeń lub okoliczności, 
niezależnych od Stron, które zasadniczo utrudniają lub uniemożliwiają wykonywanie 
zobowiązań danej Strony wynikających z Umowy, a których dana Strona nie mogła 
przewidzieć ani im zapobiec lub przezwyciężyć poprzez działanie z dochowaniem 
należytej staranności, 

(c) W przypadku zaistnienia siły wyższej, Strona, której taka okoliczność uniemożliwia lub 
utrudnia prawidłowe wywiązanie się z jej zobowiązań niezwłocznie - nie później jednak 
niż w ciągu 48 godzin - powiadomi drugą Stronę o takich okolicznościach i ich 
przyczynie. Powiadomienie wymaga zachowania formy dokumentowej, 

(d) Jeżeli siła wyższa będzie trwała nieprzerwanie przez okres 14 dni lub dłużej, Strony mogą 
w drodze porozumienia rozwiązać Umowę, bez nakładania na żadną ze Stron 
jakichkolwiek zobowiązań, oprócz płatności należnych z tytułu wykonanych do dnia 
wystąpienia siły wyższej zadań, 

(e) Okres występowania następstw siły wyższej nie powoduje przesunięcia terminów 
realizacji usług określonych w Umowie, 

(f) Jeśli siła wyższa spowoduje odwołanie zajęć szkolnych, w związku z czym świadczenie 
usługi przewozu przez Wykonawcę stanie się bezprzedmiotowe, Zamawiający zwróci 
Wykonawcy koszty poniesione w związku z jego gotowością do realizowania usługi przez 
czas działania siły wyższej. Zwrot kosztów Strony ustalają na kwotę 50% wynagrodzenia, 
które zostałoby Wykonawcy wypłacone, gdyby nie działała siła wyższa. 

b) Gdy z przyczyn niezależnych od stron umowy podpisanie umowy nastąpiło w terminie 
uniemożliwiającym rozpoczęcie świadczenia usługi zgodnie z pierwotnym terminem 
wskazanym w ofercie wykonawcy i dokumentach zamówienia, 

c) świadczenie usługi zostało czasowo wstrzymane z nieprzewidywalnych przyczyn, np. 
zamknięcie szkoły z powodu powodzi, epidemii, warunków atmosferycznych, awarii lub 
innych klęsk żywiołowych  

2) Zmiana osób skierowanych do realizacji zamówienia: 
Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy w przypadku:  
a) konieczności zmiany kierowcy autobusu/osoby sprawującej opiekę nad dziećmi w czasie 

przejazdu autobusem na skutek okoliczności niezależnych od Wykonawcy, których nie 
można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy, z zastrzeżeniem, iż nowy 
kierowca/osoba sprawująca opiekę nad dziećmi w czasie przejazdu autobusem posiadać 
będzie doświadczenie co najmniej takie jak wymagane przez Zamawiającego w 
dokumentach zamówienia. Wykonawca obowiązany jest w takim przypadku złożyć 
dokumenty dla tych osób potwierdzające wskazane okoliczności oraz uprawnienia do 
prowadzenia pojazdami, a także umowę o pracę potwierdzającą, że kierowca 
autobusu/opiekunka jest zatrudniony przez wykonawcę na podstawie umowy pracę 
zgodnie z wymaganiami określonymi w art. 95 ustawy Pzp  

3) Pozostałe zmiany: 
a)  zmiana trasy przewozu dzieci, zmiana Harmonogramu przewozów dzieci ze względu na 

zmianę siedziby placówek, zmianę ilości przewożonych dzieci, prowadzone roboty 
drogowe, wyznaczone objazdy dróg, zamknięte drogi, zły stan nawierzchni, inne 
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niebezpieczeństwa drogowe, zmianę przystanków autobusowych, na wniosek osoby 
zainteresowanej, rodziców, dyrektora, zmianę godzin rozpoczęcia lub zakończenia zajęć 
szkolnych, nową organizacją roku szkolnego; 

b) zmiana nazwy, siedziby stron umowy, numerów kont bankowych oraz innych danych 
identyfikacyjnych, 

c) zmiana wysokości kwot ujętych w poszczególnych latach budżetowych realizacji 
zamówienia z uwagi na przesunięcia finansowe i korekty budżetu Zamawiającego, jak 
również w przypadku szybszego wyczerpania środków lub jego opóźnienia z wyjątkiem 
maksymalnej wartości zobowiązania umownego, 

d) zmiana zakresu usług, które wykonawca powierzył podwykonawcom a które określone 
są w złożonej ofercie i niniejszej umowy; 

e) Zmiany terminów płatności wynikające z wszelkich zmian wprowadzanych do Umowy o 
ile nie spowodują konieczności zapłaty odsetek lub wynagrodzenia Wykonawcy w 
większej kwocie; 

f) zmiana Harmonogramu realizacji usług z powodu: 
- przestojów i/lub opóźnień spowodowanych przez Zamawiającego lub     
- przerw w realizacji, powstałych z przyczyn niezależnych od Wykonawcy; 
- działania siły wyższej (np. klęski żywiołowe, strajki generalne lub lokalne), mające 

bezpośredni wpływ na terminowość wykonania usług; 
- zmiany ilości kilometrów (zwiększenie lub zmniejszenie), np. zmiana organizacji ruchu 

na trasie, Wykonawca musi wystąpić o zmianę trasy, z podaniem udokumentowanej 
przyczyny oraz ilości kilometrów które ulegną zmianie, 

g)  zmiana pojazdu Wykonawcy, którym świadczy usługę przewozu pod warunkiem 
zaoferowania pojazdu spełniającego parametry wskazane w SWZ w zakresie warunku 
udziału w postępowaniu i kryterium oceny ofert, 

4) Zmiana wysokości wynagrodzenia: 
Dopuszczalna jest zmiana wysokości wynagrodzenia wykonawcy w następujących 

sytuacjach: 
a)  związana ze zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym 
wpływ na koszty realizacji usługi dowozu dzieci do placówek, wprowadzoną po terminie 
składania ofert, np. ustawa Prawo o ruchu drogowym czy o transporcie drogowym lub innych 
przepisów mających wpływ na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy inne niż wskazane w 
niniejszej umowy. W takim przypadku wynagrodzenie zostanie zmienione o taką kwotę, jaka 
będzie wynikać z konieczności dostosowania sposobu świadczenia usługi do nowych regulacji 
prawnych, 
b) związana ze zmniejszeniem lub zwiększeniem zakresu zamówienia z uwagi na 
modyfikację rozkładów jazdy, czy zmianą liczby dzieci korzystających z dowozu do placówki 
oświatowej, z zastrzeżeniem, że (łącznie):  
- możliwa będzie zmiana wynagrodzenia jedynie w zakresie, w jakim w związku ze zmianą 
zakresu zamówienia wzrosną/zmaleją koszty wykonawcy oraz  
- wynagrodzenie wykonawcy nie wzrośnie/zmaleje o więcej niż 30% całkowitego 
wynagrodzenia wykonawcy pierwotnie przewidzianego w umowie, 
c)  związana ze zmniejszeniem zakresu zamówienia z uwagi na czasowe zawieszenie 
realizacji umowy spowodowane okolicznościami nieprzewidzianymi w chwili zawarcia 
umowy, w szczególności takimi jak np. czasowe zaprzestanie działalności przez 
Zamawiającego, z zastrzeżeniem, że (łącznie):  
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- możliwa będzie zmiana wynagrodzenia jedynie w zakresie, w jakim w związku ze zmianą 
zakresu zamówienia zmaleją koszty wykonawcy oraz  
- wynagrodzenie wykonawcy nie zmaleje o więcej niż 30% całkowitego wynagrodzenia 
wykonawcy pierwotnie przewidzianego w umowie, 
d) dopuszcza się zmianę wysokości wynagrodzenia w przypadku zmian:     
- stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
- wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę, 
- zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 
- zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. 
2023 r., poz. 46), jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez 
wykonawcę. 
e) W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w pkt. d tiret 1 niniejszego paragrafu 
Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 
zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 
zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące 
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i 
usług oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie 
Umowy. Kwota za 1 km świadczenia usługi zostanie odpowiednio przeliczona wg. nowej 
stawki VAT a jej obowiązywania nastąpi od pierwszego dnia kolejnego miesiąca licząc od dnia 
złożenia wniosku przez Wykonawcę, 
f) W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w pkt. d tiret 2 niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 
zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 
zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać 
wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne 
wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy, w 
szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 
podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na 
kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji 
Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości 
płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował, kosztów wynikających z 
podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich 
dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty 
podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej, 
g) W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w  pkt. d tiret 3 niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 
zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na 
ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące 
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty 
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje 
się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a 
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wpływem zmiany zasad, o których mowa w  pkt. d) tiret 3 niniejszego paragrafu na 
kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji 
Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa 
w ust. 1 pkt. d tiret 3 niniejszego paragrafu. 
h) W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w pkt d tiret 4  niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć do Zamawiającego pisemny wniosek o zmianę umowy w 
zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i 
wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać 
wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne 
wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po ustawowej zmianie, w 
szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 
podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmian, o których mowa w pkt d) tiret 4 niniejszego 
paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty 
realizacji umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z ustawowymi 
zmianami, o których mowa w pkt d tiret 4 niniejszego paragrafu. 

i) Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w  pkt d tiret 1, 
2, 3 i 4 obejmować będzie wyłącznie płatności za prace, których w dniu zmiany odpowiednio 
stawki podatku Vat, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę i składki na 
ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano. 
j) Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na 
zmianę wynagrodzeniu, należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany 
Umowy przez Zamawiającego. 

 
§ 13 

Waloryzacja wynagrodzenia 
1. Stosownie do treści art. 439 ustawy Pzp Zamawiający przewiduje możliwość zmiany 

wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub 
kosztów związanych z realizacją zamówienia., z tym zastrzeżeniem, że minimalny poziom 
zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania zmiany 
wynagrodzenia wynosi 7 % w stosunku do cen lub kosztów z miesiąca, w którym złożono 
ofertę Wykonawcy.  

2. Podstawą do ustalenia poziomu zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia jest 
wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego 
Urzędu Statystycznego w sprawie kwartalnego wskaźnika cen towarów i usług 
konsumpcyjnych ogółem w kwartale poprzedzającym złożenie wniosku. 

3. Sposób określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania 
zamówienia nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej o zmianę i dokumentów 
dołączonych do tego wniosku potwierdzających m.in. rzeczywiste zastosowanie 
poszczególnych materiałów/poniesienie poszczególnych kosztów w ramach niniejszego 
zamówienia, a także na podstawie odpowiednich komunikatów Prezesa GUS, o których mowa 
powyżej.  

4. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający, ze względu na 
zaistnienie ww. okoliczności, to łącznie 5% w stosunku do wartości maksymalnego 
wynagrodzenia brutto określonego w § 8 ust. 8 niniejszej umowy. 
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5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w trybie określonym powyżej 
zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 
zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 
dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli przedmiotem umowy są usługi, a okres 
obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

 
 

§ 14 
Odstąpienie od umowy przez Zamawiającego 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli poweźmie wiadomość o tym, że: 
a) rozpoczęto likwidację firmy Wykonawcy, 
b) Wykonawca utracił uprawnienia do wykonywania przedmiotu umowy wynikające z 
 przepisów szczególnych. 

2. Odstąpienie od umowy przez Zamawiającego może nastąpić również, jeżeli Wykonawca: 
a) nie rozpoczął wykonywania usług w pełnym zakresie objętym umową, 
b) zaniechał realizacji umowy, tj. w sposób nieprzerwany nie realizuje jej przez kolejnych 7 
 dni kalendarzowych, Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od całej umowy z 
 przyczyn obciążających Wykonawcę, 
c) pomimo uprzednich, pisemnych, co najmniej dwukrotnych zastrzeżeń ze strony 

 Zamawiającego, Wykonawca nie wykonuje usług zgodnie z postanowieniami umowy lub  
w istotny sposób narusza zobowiązania umowne. 

3. W przypadkach wymienionych w ustępie 1 i 2 Zamawiający może w terminie 7 dni, po 
 pisemnym uprzedzeniu, przejąć sam prowadzenie usług określonych niniejszą umową lub 
 powierzyć je innemu podmiotowi na koszt i ryzyko Wykonawcy. 

4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
 w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 
 Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 
 okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 
 należnego z tytułu wykonania części umowy. W tym celu Zamawiający, wraz z Wykonawcą, 
 winni ustalić wartość faktycznie wykonanych już usług, a Wykonawca zobowiązuje się 
 współpracować z Zamawiającym w tym zakresie. 

5. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i 
powinno zawierać uzasadnienie. W przypadkach opisanych w ust. 1 i 2 Zamawiający może 
odstąpić od Umowy w terminie 60 dni od zaistnienia okoliczności uzasadniającej odstąpienie. 

 
§ 15 

Regulacje dotyczące podwykonawstwa  
1. Wykonawca oświadcza, że przedmiot umowy zrealizuje samodzielnie przy udziale własnego 

potencjału technicznego/ z udziałem podwykonawców …………………..w zakresie 
……………………………... . 
 

2. Wykonawca jest całkowicie odpowiedzialny przed Zamawiającym za jakość, terminy i 
prawidłowość wykonanych usług zrealizowanych przy pomocy zatrudnionych przez siebie 
podwykonawców. 

3. Zamawiający nie dopuszcza możliwości dalszego powierzania podwykonawstwa prac 
objętych umową na podwykonawstwo. 
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4. Wykonawca odpowiedzialny jest za własne działanie lub zaniechanie za działania i 
zaniechania osób, z których pomocą zobowiązanie wykonuje, jak również osób, którym 
wykonanie zobowiązania powierza.  

5. Zamawiający może żądać od Wykonawcy złożenia oświadczenia bądź przedłożenia 
oświadczenia podwykonawcy, iż wszelkie należności na rzecz podwykonawców są 
regulowane przez Wykonawcę terminowo. Istnienie zaległości Wykonawcy w płatnościach 
na rzecz podwykonawców uprawnia Zamawiającego do rozwiązania niniejszej umowy ze 
skutkiem natychmiastowym z przyczyn obciążających Wykonawcę, jeżeli opóźnienia 
Wykonawcy w płatnościach wobec podwykonawców skutkuje zagrożeniem dla realizacji 
przedmiotu niniejszej umowy. 

6. W przypadku istnienia zaległości Wykonawcy w płatnościach na rzecz podwykonawców, 
Zamawiający niezależnie od innych przysługujących mu uprawnień, będzie uprawniony do 
tego, aby za uprzednim pisemnym uprzedzeniem Wykonawcy, określoną część należnego 
Wykonawcy wymagalnego wynagrodzenia zapłacić bezpośrednio na rachunek takiego 
podwykonawcy.    Strony uzgadniają, że taka bezpośrednia płatność w określonej wysokości 
na rzecz podwykonawcy będzie równoznaczna z wypłatą Wykonawcy określonej części 
należnego mu wynagrodzenia.    Dokonanie bezpośredniej płatności na rzecz podwykonawcy 
nie będzie dopuszczalne w przypadku zgłoszenia pisemnych uwag przez Wykonawcę, z 
powołaniem się przez niego na uzasadnione okoliczności kwestionujące wymagalność bądź 
zasadność żądanych przez podwykonawców płatności. 

 

§ 16 

Odstąpienie od umowy przez Wykonawcę 
1. Wykonawca może odstąpić od umowy, jeżeli Zamawiający nie dotrzymuje istotnych 

postanowień umowy a w szczególności gdy: 
a) nie wypłaca Wykonawcy wynagrodzenia za wykonane usługi w ciągu 21 dni od terminu 
 płatności ustalonego w umowie, 
b) odmawia, bez uzasadnienia, zatwierdzenia protokołu wykonania usług w okresie 
 rozliczeniowym, 
c) zawiadamia Wykonawcę, że w wyniku nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł 
 pokryć zobowiązania. 

2. Odstąpienie od umowy należy uzasadnić pisemnie. Jest ono dopiero wtedy skuteczne, jeżeli 
 Wykonawca wyznaczył Zamawiającemu stosowny termin (nie krótszy niż 7 dni) do 
 wypełnienia postanowień umowy i poinformował go, że po bezskutecznym upływie tego 
 terminu odstąpi od umowy. 

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i 
powinno zawierać uzasadnienie. W przypadkach opisanych w ust. 1 Wykonawca może 
odstąpić od Umowy w terminie 60 dni od zaistnienia okoliczności uzasadniającej odstąpienie. 

 
§ 17 

Ochrona danych osobowych 
Wykonawca oświadcza, że wypełnił oraz zobowiązuje się każdorazowo wypełnić obowiązki 
informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których 
dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celach związanych z realizacją Umowy 
nr _______ z dnia ……….2026 r. obejmującej realizacje zadania pn. „Świadczenie usług 
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przewozowych dzieci do szkół podstawowych i oddziałów przedszkolnych położonych na 
terenie Gminy Kąty Wrocławskie w okresie od 16 lutego 2026 r. do 25 czerwca 2027 r.” 
(Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych stanowi załącznik nr 5 do 
Umowy. Punkt 5 wypełnia Wykonawca). 

 
§ 18 

Postanowienia końcowe 
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277), ustawy Prawo zamówień 
publicznych    (Dz.U. z 2024 r., poz. 1320) oraz przepisy Kodeksu Cywilnego, przepisy ustawy 
z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe (Dz.U.2024 r., poz. 1262) oraz ustawy z dnia 
22 maja 2003 r. o ubezpieczeniach obowiązkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu 
Gwarancyjnym i Polskim Biurze Ubezpieczycieli Komunikacyjnych (Dz.U. 2025 r., poz. 
367). 

2. Wszystkie ewentualne kwestie sporne, powstałe na tle wykonania niniejszej umowy, Strony 
rozstrzygać będą polubownie. W przypadku braku porozumienia, Strony poddadzą się 
orzecznictwu właściwego sądu powszechnego z siedzibą we Wrocławiu. 

3. Umowę niniejszą sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach z przeznaczeniem  
3 egzemplarzy dla Zamawiającego i 1 egzemplarza dla Wykonawcy. 

 
Załączniki: 
- Załącznik nr 1 – Sprawozdanie z wielkości usług przewozowych 
- Załącznik nr 2 – Informacja o zakłóceniach 
- Załącznik nr 3 - Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 
- Załącznik nr 4 – Klauzula informacyjna 
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